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Unser Kunde ist ein führendes Unternehmen der österreichischen Bauindustrie und setzt seit vielen Jahren auf
Ausführungserfahrung und innovative Lösungen im Rahmen der Umsetzung von Hochbauprojekten. Die Expertise und das
Engagement des Teams machen das Unternehmen zu einem besonderen Partner ihrer Kunden.
Zur Verstärkung des Führungsteams suchen wir für den Bereich Wien / Wien Umgebung eine engagierte und technisch
versierte Persönlichkeit für die folgende Position:

Gruppenleitung GU-Hochbau

Neubau
 
IHRE AUFGABEN  |  Bei Ihnen laufen die Fäden zusammen
Aufgrund Ihrer Kenntnisse und Erfahrungen, aus der Abwicklung mittlerer und großer Baustellen, sind Sie bereit für Ihren
nächsten Karriereschritt, oder haben bereits Erfahrung in einer ähnlichen Führungsfunktion. In dieser spannenden Position
tragen Sie die wirtschaftliche und technische Gesamtverantwortung.
Ihre Führungsaufgaben umfassen vorrangig:
• die übergeordnete Projektsteuerung & -kontrolle GU-Projekte
• die Führung Ihrer Teams aus Bauleitern, Technikern & Polieren
• ein effizientes Termin-, Kosten- und Qualitätsmanagement
Neben der laufenden Abstimmung mit den nächsten Führungsebenen, bringen Sie sich aktiv in die Akquisition neuer
Projekte, die systematische Betreuung der Kunden und das Personalmanagement Ihres Aufgabenbereichs ein.

IHR PROFIL  |  Bringen Sie Ihr Know-how und Ihre Erfahrung mit
Grundlage bildet Ihre abgeschlossene bautechnische Ausbildung. Vor allem aber sind Sie eine unternehmerisch agierende
Persönlichkeit, die durch Engagement und Organisationskompetenz überzeugt.
Neben den Fähigkeiten die Arbeitsvorbereitung, Kalkulation und Ausschreibung, sowie Bauausführung Ihrer Teams, einer
kritischen technischen und wirtschaftlichen Beurteilung zu unterziehen, verfügen Sie selbst über
• Erfahrung in der Steuerung und Koordination von Bauprojekten
• Verhandlungssicherheit im Umgang mit Auftraggebern, sowie bei Vergaben
• und Erfahrung im Vertragswesen.
Den sicheren Umgang mit EDV-Programmen (MS Office, CAD und Auer/iTWO, etc.) dürfen wir voraussetzen.
Problemlösungskompetenz und Kommunikationsstärke runden Ihr Profil ab.

UNSER ANGEBOT  |  Wertschätzung & innovative Arbeitsumgebung
In dieser Position übernehmen Sie von Anfang an Verantwortung. Es erwarten Sie vielseitige und abwechslungsreiche
Aufgaben mit entsprechenden Gestaltungsmöglichkeiten.
Im Rahmen der langfristig orientierten Zusammenarbeit wird Ihnen in dieser Position, neben einem kollegialen Umfeld und mit
Ihnen abgestimmten Weiterbildungsoptionen, folgendes geboten:
• ein Bruttojahresgehalt, dotiert mit € 110.000,-
(mit Bereitschaft zur Überzahlung)
• eine erfolgsorientierten Prämie
• ein privat nutzbarer Firmenwagen
Ihr Ansprechpartner für diese Position ist Ing. Mag. Peter Wolfram. Bewerben Sie sich bitte ONLINE, unter Angabe der
Referenznummer, oder über den/die Bewerbungsbutton.
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ONLINE BEWERBEN PER MAIL BEWERBEN

ING. MAG. PETER WOLFRAM +43  664  3013150
pw@peterwolfram.at
www.peterwolfram.at

Wien – Wiesengasse 27/14, 1090 Wien
Innsbruck – Ursulinenweg 57, 6020 Innsbruck
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